KVBASEL

Beratungsecke

Umrechnungen vom Monats- in Stundenlohn

In der Praxis stellt sich immer wieder die Frage, wie der Monatslohn in einen Stun-
den-, Tages- oder Wochenlohn umgerechnet werden muss. Dies vor allem auch in
Zusammenhang mit der Berechnung und Bezahlung von geleisteten Uberstunden.
Die nachstehende Tabelle zeigt die verschiedenen Umrechnungsmodelle:

1. Basis fur Berechnung des Stundenlohnes
Monatslohn durch Anzahl Arbeitsstunden = Stundenlohn

190 Arbeitsstunden pro Monat
bei der 44-Stunden-Woche

186 Arbeitsstunden pro Monat
bei der 43-Stunden-Woche

182 Arbeitsstunden pro Monat
bei der 42-Stunden-Woche

178 Arbeitsstunden pro Monat
bei der 41-Stunden-Woche

174 Arbeitsstunden pro Monat

bei der 40-Stunden-Woche

2. Basis fur Berechnung des Tageslohnes
Monatslohn durch Anzahl Arbeitstage = Tageslohn
6-Tage-Woche = 26,00 Arbeitstage pro Monat
5-Tage-Woche - 21,75 Arbeitstage pro Monat
4-Tage-Woche - 17,40 Arbeitstage pro Monat

3. Basis fir Berechnung des Wochenlohnes
Monatslohn : 4,33 = Wochenlohn



